PATVIRTINTA

V3] Kédainiy ligoninés
direktoriaus 2024 m. kovo 18 d.
jsakymu Nr. D1 - 67

VIESOSIOS ISTAIGOS KEDAINIU LIGONINES
VIDAUS LIGU SKYRIAUS VIDAUS LIGU GYDYTOJO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Sie pareiginiai nuostatai nustato V3] Kédainiy ligoninés (toliau — Ligoniné¢) Vidaus ligy
skyriuje (toliau - Skyrius) vidaus ligy gydytojo (toliau - Gydytojas) kvalifikacinius reikalavimus,
pareigas, teises bei atsakomybe ir yra privalomi tiek Gydytojui, tiek darbdaviui.

1.2. Gydytoja } darbg priima, taip pat atlieka kitus veiksmus, vykdydamas Lietuvos
Respublikos darbo jstatymus bei kitus teisés aktus (reglamentuojanc¢ius darbo santykius) Ligoninés
direktorius.

1.3. Gydytojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais ir
kitais norminiais aktais, Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos jsakymais, Gydytojo
darba reglamentuojanciomis higienos ir medicinos normomis, Ligoninés vidaus teisés aktais bei
Siais pareiginiais nuostatais.

1.4. Gydytojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

1.5. Gydytojo etatinés pareigybés darbo kriivis (gydomy pacienty skaiius) numatytas
Ligoninés direktoriaus jsakymu.

1.6. Sie nuostatai tvirtinami ir kei¢iami Ligoninés direktoriaus jsakymu.

1.7. Su pareiginiais nuostatais Gydytojas pasirasytinai supazindinamas jdarbinimo metu
prie§ pradedant darba Skyriuje, kei¢iantis pareiginiams nuostatams.

2. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

2.1. Gydytojo pareigas gali uzimti asmuo, Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
igijes aukstaji universitetinj iSsilavinima, vidaus ligy gydytojo profesine kvalifikacijg ir turintis
galiojancig licencija vidaus ligy gydytojo veiklai bei sertifikatus diagnostinéms ir gydymo
procediroms, kai tai numato teisés aktai, bei pagal savo sveikatos buklg mokantis ir galintis vykdyti
Siuose nuostatuose nurodytas pareigas.

2.2. Gydytojas privalo zinoti, moketi atlikti ir vykdyti visus Lietuvos medicinos normoje
MN 76:2021 ,,Vidaus ligy gydytojas“ nurodytus veiksmus.

2.3. Gydytojas privalo mokéti naudotis Siuolaikinémis rySio priemonémis, mokéti dirbti
kompiuteriu Microsoft Office programiniu paketu.

2.4. Gydytojas turi mokéti naudotis Dokumenty valdymo sistema (DBSIS) ir naudotis
Ligonings internetinio puslapio skilties ,,Prisijungimas darbuotojui‘ teikiama informacija.

2.5. Gydytojas privalo iSmanyti:

2.5.1. sveikatos prieziliros ir socialinés pagalbos organizavimo pagrindus;

2.5.2. sveikatos teisés pagrindus;

2.5.3. darbo su dokumentais ir rastvedybos pagrindus;

2.5.4. medicinos statistikos pagrindus;

2.5.5. sveikatos draudimo principus ir rasis;

2.5.6. sveikatos sistemos veikimo principus ir buti susipazinusiam su elektroniniais
sveikatos duomeny tvarkymo technologiniais sprendimais, jy biidais ir jy plétra;

2.5.7. antikorupcinés aplinkos formavimo principus;

2.5.8. asmens duomeny apsauga reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus.



3. PAREIGOS IR FUNKCIJOS

3.1. Gydytojas privalo atlikti jam pavedamas pareigas (gydomaji darbg ir/ar budéjimus
terapinio ir slaugos profilio skyriuose administracijos patvirtinto darbo grafiko metu.

3.2. Teikti biitingja medicinos pagalba savo kompetencijos ribose, tinkamai reaguoti |
gyvybei pavojingas organizmo biukles.

3.3. Vykdyti Lietuvos Respublikos sveikatos sistema reglamentuojanciy jstatymy, kity teisés
akty, Ligoninés vidaus tvarkos taisykliy, direktoriaus jsakymy bei kity Ligoninés vidaus teisés akty
reikalavimus.

3.4. Priimti visus besikreipiancius pacientus, diagnozuoti savo specialybés, Lietuvos
medicinos normose MN 76:2021 ,,Vidaus ligy gydytojas* nurodytas ligas ir bukles. Nepriskirtais jo
kompetencijai, o taip pat visais neaiSkiais atvejais, negeréjant ar blogé€jant paciento biiklei,
konsultuotis su Skyriaus vedéju ir/ar kitais specialistais arba nukreipti pacienta konsultacijai ar
gydymui pas kitus specialistus.

3.5. Skirti pacientams atitinkancius jy ligg tyrimus ir gydyma, vadovaujantis diagnostikos ir
gydymo protokolais ar aprasais, analizuoti gydymo efektyvuma, laiku imtis priemoniy, keiciantis
paciento sveikatos biklei.

3.6. Nustatyta tvarka nukreipti pacientus reabilitaciniam ar sveikatg grazinan¢iam gydymui.

3.7. Taikyti $iuolaikinius Lietuvoje aprobuotus tyrimo ir gydymo metodus.

3.8. Nustatyta tvarka informuoti asmenj, atsakingg uZz infekcijy kontrole, apie iSaiSkintg arba
itariama Uming¢ apskaitomg uzkrec¢iama liga, apsinuodijimg maistu.

3.9. UZztikrinti hospitaliniy infekcijy prevencijos priemoniy vykdyma.

3.10. Nustatyta tvarka pranesti policijai apie suzeidimus Saltuoju, Saunamuoju ginklu arba
kitus smurtinius suzalojimus ar pakenkimus.

3.11. Nedelsiant informuoti tiesioginj vadova apie galimus Zalos pacienty sveikatai
padarymo atvejus.

3.12. Vykdyti privalomasias SAM sveikatos programas.

3.13. Dalyvauti Ligoninés administracijos sudaryty komisijy darbe.

3.14. Dalyvauti nustatyta tvarka sudarant paraiSkas vaistams, slaugos priemonéms,
medicinos technikai.

3.15. Racionaliai naudoti aparatiirg ir kt. slaugos priemones, elektros energija, vandens
resursus ir kt., apie trikumus pranesti Skyriaus vedéjui.

3.16. Tiksliai vykdyti Skyriaus vedéjo nurodymus.

3.17. Teisés akty nustatyta tvarka tvarkingai ir laiku pildyti privalomus medicinos
dokumentus.

3.18. Teikti nustatyta tvarka statistines ir kitas privalomas atskaitomybés zinias, taip pat ir
Zinias, pareikalavus Vidaus medicinos audito skyriui.

3.19. Pildyti ir vesti duomenis, susijusius su vykdomomis pareigomis ir gydomais pacientais
1 Ligoningje jdiegtas elektronines (kompiuterines) programas.

3.20. Isigyti ir darbo vietoje turéti galiojanc¢ig asmening elektroninio pasiraSymo priemong,
laiku pratesti elektroninés pasiraS§ymo priemonés galiojima.

3.21. Laikytis asmens higienos taisykliy, aseptikos ir antiseptikos, sanitarinio
prieSepideminio rezimo.

3.22. Laikytis paciam ir reikalauti 1§ kity laikytis saugos darbe taisykliy, dirbti tik biinant 1§
anksto susipazinus su saugiais darbo metodais, iSklausius ir rastiSkai susipaZzinus su atliekamo darbo
saugos instrukcijomis ir nurodymais, jei reikia, naudoti tinkamas asmenines ir/ar kolektyvines
apsaugines priemones paskirto darbo atlikimui.

3.23. Laikytis darbo drausmeés.

3.24. Susirgus ar dél kity priezas¢iy negalint atvykti j darba, pranesti tiesioginiam vadovui.

3.25. Tobulinti profesing kvalifikacija galiojanCiy teisés akty nustatyta tvarka bei
administracijos leidimu vykti j tobulinimosi kursus.

3.26. Nustatyta tvarka tikrinti savo sveikata.



3.27. Vadovautis profesinés etikos ir bendravimo taisyklémis, pagal savo kompetencija
uztikrinti ir jgyvendinti pacienty teises bei teisés akty nustatyta tvarka uZztikrinti paciento (asmens)
duomeny apsauga.

3.28. Bendradarbiauti su kitais asmens ir visuomenés sveikatos prieziiiros, slaugos ir
socialinés ripybos darbuotojais bei specialistais.

3.29. Zinoti galimas avarijas (ekstremalias situacijas) ir galimus poveikius aplinkai,
prevencijos priemones jiems iSvengti. [vykus avarijai (ekstremaliai situacijai), nedelsiant imtis
avarijy (ekstremaliy situacijy) likvidavimo veiksmy pagal Ligonin¢je nustatyta tvarka.

3.30. Vykdyti kitus teisétus administracijos, tiesioginio vadovo pavedimus bei pareigybei
neprieStaraujancias funkcijas.

4. TEISES

Gydytojas, atlikdamas savo tarnybines pareigas, turi teisg:

4.1. skirti pacientams medikamentinj ir kitokj gydyma, tyrimus;

4.2. nustatyta tvarka iSraSyti pacientams vaistus, medicinines priemones ir jvairius
dokumentus;

4.3. gauti reikalingg informacijg apie gydoma pacientg;

4.4. dalyvauti sprendziant gydomy pacienty nedarbingumo ekspertizés, socialinius,
medicinings reabilitacijos, dispanserizacijos ir kitus klausimus;

4.5. duoti atitinkamus nurodymus jam pavaldZiam personalui ir tikrinti, kaip vykdomi jo
paskyrimai bei kiti nurodymai, kaip laikomasi higieninio rezimo;

4.6. kreiptis konsultacijos  savo bendradarbius ir vadovus ar kity sri¢iy specialistus;

4.7. teikti pasitulymus ir paklausimus del darbo tvarkos, turimy resursy panaudojimo,
kvalifikacijos kélimo, pacienty diagnostikos ir gydymo, ligoninés sanitarinés buklés gerinimo ir kt.,
bei gauti atsakymus ] juos;

4.8. turéti asmeninj gydytojo spauda;

4.9. dalyvauti bendruose Skyriaus ir Ligoninés susirinkimuose;

4.10. reikalauti, kad buty iSklausyta jo nuomong, sprendZiant jo paties darbo klausimus;

4.11. nustatyta tvarka naudotis nustatytomis atostogy ir kitomis socialinémis bei
kvalifikacijos kélimo ir podiplominiy studijy garantijomis;

4.12. gauti savo darbui reikalingas priemones ir informacija;

4.13. dalyvauti moksliniy draugijy bei visuomeniniy organizacijy veikloje;

4.14. atsisakyti taikyti pacienty tyrimo ir gydymo metodus, priestaraujancius gydytojy etikos
principams ir moralés normoms, jei tai nesukelia realaus pavojaus paciento sveikatai ar gyvybei.

5. ATSAKOMYBE

5.1. Gydytojas savo kompetencijos ribose atsako uz:

5.1.1. padarytas klaidas ar netinkamg Siuose pareiginiuose nuostatuose priskirty pareigy
vykdyma, jy nevykdyma arba jvykdyma ne nustatytais terminais, bioetikos reikalavimy pazeidima,
jgaliojimy virs$ijima;

5.1.2. patikétos konfidencialios informacijos neteiséta pagarsinimg ir/ar slaptumo
nei§saugojima, patikéta asmens duomeny neteisétg atskleidimg ir/ar panaudojimg savanaudiSkais
tikslais.

5.2. Gydytojas uz Siame skyriuje nurodytg veikg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy

nustatyta tvarka.

Susipazinau, sutinku (vardas, pavardé, data)



