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VIESOSIOS ISTAIGOS KEDAINIU LIGONINES
SLAUGYTOJO PADEJEJO PAREIGINIAI NUOSTATAI

1.BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Sie pareiginiai nuostatai nustato V] Kédainiy ligoninés (toliau — Ligoniné) slaugytojo
pad¢jejo kvalifikacinius reikalavimus, pareigas, teises bei atsakomybe ir yra privalomi tiek

1.2. Slaugytojo padéjeja 1 darbg priima, taip pat atlieka kitus veiksmus, vykdydamas
Lietuvos Respublikos darbo jstatymus bei kitus teisés aktus (reglamentuojancius darbo santykius),
Ligonines direktorius.

1.3. Slaugytojo padéjéjas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
jstatymais, Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro jsakymais ir Kkitais teisés aktais,
slaugytojo padéjéjo veiklg reglamentuojan¢iu SAM ministro patvirtintu kvalifikaciniy reikalavimy
apraSu (toliau — Aprasas), Ligoninés jstatais, Ligoninés vidaus teisés aktais bei Siais pareiginiais
nuostatais.

1.4. Slaugytojo pad¢jéjas organizaciniais klausimais pavaldus skyriaus vyr. slaugytojai,
darbo uzduotis gali nurodyti skyriaus budinti bendrosios praktikos slaugytoja, skyriaus tkio
reikaly tvarkytoja.

1.5. Sie pareiginiai nuostatai tvirtinami ir kei¢iami Ligoninés direktoriaus jsakymu.

1.6. Su pareiginiais nuostatais slaugytojo padéjéjas supazindinamas pasiraSytinai jdarbinimo
metu, prie$ pradedant darbg skyriuje, keiCiantis pareiginiams nuostatams.

2. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

2.1. Teise verstis slaugytojo padéjéjo praktika turi asmuo, Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka igijes slaugytojo padé¢jéjo kvalifikacija pagal ApraSe nurodytus reikalavimus ir
turintis tai patvirtintg dokumenta, bei pagal savo sveikatos biikle galintis eiti Sias pareigas.

2.2. Slaugytojo pad¢jéjas privalo biiti gerai jsisavings teorines Zinias ir praktinius gebéjimus
pagal ApraSe nurodytus reikalavimus.

2.3. Slaugytojo padéjéjas turi iSmanyti:

2.3.1. profesingés etikos ir bendravimo principus;

2.3.2. darbo organizavimg Ligoninéje.

2.4. Slaugytojo padéjéjas turi Zinoti:

2.4.1. materialiniy vertybiy apskaitos, saugojimo tvarka;

2.4.2. duomeny apie pacientus (asmenis) teikimo tvarka;

2.5.3. pacienty maitinimo reikalavimus;

2.4.4. higieninius sanitarinius reikalavimus;

2.4.5. darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

2.4.6. aseptikos ir antiseptikos reikalavimus, mokéti pasigaminti ir naudoti dezinfekcinius
tirpalus;

2.4.7. Lietuvos higienos normy HN 47-1:2012 ,Sveikatos prieziliros jstaigos. Infekcijy
kontrolés reikalavimai®“, HN 66:2013 ,Medicininiy atlieky tvarkymo saugos reikalavimai‘
reikalavimus.



3. PAREIGOS IR FUNKCIJOS

3.1. Slaugytojo padé¢jéjas privalo atlikti jam pavestas pareigas pagal atsakingo asmens
sudarytg ir administracijos patvirtintg darbo grafika.

3.2. Vykdyti Lietuvos Respublikos sveikatos sistemg reglamentuojanciy jstatymy, kity teisés
akty, Ligoninés vidaus tvarkos taisykliy, direktoriaus jsakymy bei kity Ligoninés vidaus teisés akty
ir dokumenty reikalavimus.

3.3. Vadovautis ir vykdyti Aprase nurodytus reikalavimus, savarankiSkai ar slaugos
specialisto prieziiiroje atlikti nurodytus veiksmus.

3.4. Teikti skubig medicinos pagalbg savo kompetencijos ribose, tinkamai reaguoti ]
gyvybei pavojingas organizmo biikles.

3.5. Kontroliuoti Skyriaus pacienty Ligoninés vidaus tvarkos taisykliy laikymasi.

3.6. Tiksliai, laiku ir kokybiSkai atlikti pavestas uzduotis.

3.7. Teikiant slaugos paslaugas, bendradarbiauti su slaugos specialistais, sveikatos
priezilros ir kitais specialistais.

3.8. Atsiskaityti vyr.slaugytojai, o jai nesant darbe — budinc¢iai slaugytojai apie savo
atliekamg darba, prireikus, pateikti ataskaitg apie nurodyta savo darbo perioda.

3.9. Laikytis saugos darbe taisykliy, dirbti tik biinant i§ anksto susipazinus su saugiais darbo
metodais, iSklausius ir raStiSkai susipaZzinus su atlieckamo darbo saugos instrukcijomis ir
nurodymais, jei reikia, naudoti tinkamas asmenines ir/ar kolektyvines apsaugines priemones
paskirto darbo atlikimui.

3.10.Zinoti galimas avarijas (ekstremalias situacijas) ir galimus poveikius aplinkai,
prevencijos priemones jiems iSvengti. [vykus avarijai (ekstremaliai situacijai), nedelsiant imtis
avarijy (ekstremaliy situacijy) likvidavimo veiksmy pagal Ligonin¢je nustatyta tvarka.

3.11. Esant techniniams inventoriaus, jrangos gedimams, informuoti budintj slaugytoja ar
darbuotoja, atsakinga uz prietaisy priezilirg.

3.12. Palaikyti skyriuje higiening biukle, Svarg ir tvarka, darbo priemoniy tinkamg laikyma ir
naudojima.

3.13. Atlikti kasdienin] procediriniy, tvarstomyjy, procediiry kabinety valyma, laikantis
Jstagoje patvirtinto higienos plano, atlikti privalomus pagrindinius valymus, prizitiréti priskirty
patalpy Svara ir tvarka. Pagal skyriuje galiojancig tvarkg atlikti einamuosius, pagrindinius ir
baigiamuosius valymus.

3.14.Racionaliai naudoti slaugos priemones, elektros energija, vandens resursus ir kt., apie
trikumus pranesti Skyriaus vyr. slaugytojui.

3.15.Teisés akty nustatyta tvarka tvarkingai pildyti privalomus medicinos ir kitokius
dokumentus.

3.16.Laikytis asmens higienos taisykliy, sanitarinio prieSepideminio rezimo, AIDS
profilaktikos reikalavimy.

3.17.Pastebéjus kito sveikatos priezitros komandos nario klaida ar neatitiktis darbe,
nedelsiant informuoti tg klaidg padariusj asmenj, Skyriuje, kuriame dirba, vyr. slaugytoja.

3.18.Savo kompetencijos ribose uZztikrinti hospitaliniy infekcijy prevencijos priemoniy
vykdyma.

3.19.Laikytis profesinés etikos ir bendravimo principy, konfidencialios informacijos ir
besaliskumo jsipareigojimy.

3.20.Gerbti pacienty teises, jy nepazeisti. NepaZeisti asmens duomeny apsaugos
reikalavimy.

3.21. Laikytis darbo drausmés.

3.22.Dalyvauti tiesioginio vadovo organizuojamuose susirinkimuose, pasitarimuose,
Ligoninés organizuojamuose darbiniuose susirinkimuose.

3.23. Nustatyta tvarka tikrinti savo sveikatg.

3.24. Susirgus ar dél kity priezasCiy negalint atvykti i darba, pranesti tiesioginiam vadovui.

3.25. Tobulinti profesing kvalifikacijg galiojanciy teisés akty nustatyta tvarka.



3.26. Administracijos leidimu vykti j tobulinimosi kursus.

3.27. Vykdyti kurjerio funkcija.

3.28. Vykdyti kitus teisétus administracijos, tiesioginio vadovo rastiSkus ir Zodinius
pavedimus bei pareigybei neprieStaraujancias funkcijas.

3.29. Esant poreikiui, pavaduoti kitg slaugytojo padéjéja, iikio reikaly tvarkytoja ar skyriaus
valytoja.

4. TEISES

4.1. Slaugytojo padéjéjas, atlikdamas savo pareigas, turi teisg:

4.1.1. dalyvauti skyriaus slaugos personalo, bendruose Ligoninés susirinkimuose;

4.1.2. reikalauti, kad buty iSklausyta jo nuomong, sprendziant jo paties darbo klausimus;

4.1.3. nustatyta tvarka naudotis nustatytomis atostogy ir kitomis socialinémis bei
kvalifikacijos kélimo lengvatomis;

4.1.4. gauti savo darbui reikalingas priemones ir informacija;

4.1.5. dalyvauti slaugytojy padéjéjy profesinio tobulinimo, slaugos kokybés gerinimo ir
vertinimo procese;

4.1.6. atsisakyti teikti slaugos paslaugas, jeigu darbo sglygos kelia realy pavojy paciento,
slaugytojo padé¢jéjo sveikatai ar gyvybei, iSskyrus atvejus, kai teikiama biitinoji medicinos pagalba.

5. ATSAKOMYBE

5.1.  Slaugytojo padéjéjas savo kompetencijos ribose atsako uz:

5.1.1. padarytas klaidas ar netinkamg Siuose pareiginiuose nuostatuose priskirty pareigy
vykdyma, jy nevykdyma arba jvykdyma ne nustatytais terminais, bioetikos reikalavimy pazeidima,
1galiojimy virs$ijima;

5.1.2. patikétos konfidencialios informacijos neteiséta pagarsinimg ir/ar slaptumo
nei§saugojima, patikéta asmens duomeny neteisétg atskleidimg ir/ar panaudojimg savanaudiSkais
tikslais.

5.2. Slaugytojas padéjéjas uz Siame skyriuje nurodyta veikg atsako Lietuvos Respublikos

istatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau, sutinku (vardas, pavardé, data)



